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自投身森林消防事业以来，宋健的足迹
深深镌刻在昌都、林芝的山林沟壑间，先后带
队参与各类急难险重任务30余次。其中，在
某次森林火灾任务中，他带领40名指战员顶
着高原深夜的刺骨寒风，背负20余斤装备在
崎岖山路上徒步4小时抵达火场。夜间扑救
关键阶段，西侧火场因阵风突变，数米高的爆
燃火舌直扑作业点，危急时刻，宋健紧盯火头
与风向变化，仅用10秒作出精准预判，果断下
达“全员撤离至东侧缓坡、立即构筑简易隔离
带”指令。撤离过程中，他始终断后清点人
数，直到火头抵达前1分钟才最后一个撤至安
全区域。这场历时7天6夜的鏖战，不仅圆满
完成灭火任务，其果断避险的现场视频更获
评全国“年度十大惊险瞬间”。

19年坚守，宋健的荣誉簿上满是实干印
记：4次荣立个人三等功，先后荣获中央和国
家机关“四好”党员、国家消防救援局“优秀共
产党员”、总队“优秀基层干部”称号；他带领
的队伍同样成绩斐然——中队2022年获评

“全国119消防先进集体”，2024年实现连续
22年“基层建设先进（标兵）中队”，2023年他
带队征战消防救援机动队伍“火焰蓝”实战比
武斩获集体二等功。

在守护生态安全的同时，宋健始终把驻
地当家乡、把群众当亲人。每年，他都会统筹
组织中队15名指战员前往430公里外的边坝
县，开展为期6个月的靠前驻防。为破解驻
防点生活物资短缺难题，他提前对接当地政
府搭建临时补给站；担心队员遭遇高原常见
病，他自学防治知识，为每人准备“健康小药

包”，既确保重点区域全时监控，又保障队伍
战斗力满格。他还带领指战员深入村镇、学
校等，开展藏汉双语防火宣传150余场次，发
放宣传单、防灾减灾手册3万余份；针对老
人、儿童等群体，专门设计“防火知识小课
堂”，用漫画、案例拆解安全常识，让防火意识
真正走进群众心里。

作为中队“领头人”，宋健始终坚持“阳光
治队”：干部任用、经费使用等敏感问题，必召
开队务会公开讨论，确保每一项决策都经得
起检验；在他的带动下，中队形成“比技能、比
奉献、比作风”的浓厚氛围，先后有9人立三
等功、8人考学提干。他还主动牵头，与驻地
9所学校开展“九联”创建活动——从共办“红
色故事宣讲会”、联排校园安全隐患，到邀请
师生体验消防训练，用“党建+联建”模式架起
军民连心桥。

由宋健发起成立的“火焰蓝志愿服务队”，
更成为驻地群众心中的“暖心符号”：每年定期
为孤寡老人打扫房屋、送去慰问物资，累计送
出物品300余件；组织指战员无偿献血12000
毫升，多次在血库告急时解燃眉之急；每逢雨
雪天气，他都会带队清理辖区道路积雪、碎石，
共帮助群众解决取水送水难题百余次。“有困
难找宋队长”，成了当地群众的口头禅，而他也
被亲切地称为“高原上的活雷锋”。

“19 年坚守，只为守护好这片山、这群
人。”面对荣誉，宋健朴实的话语里满是坚
定。未来，他将继续带领卡若区森林消防中
队扎根高原，以更实作风、更强本领守护辖区
生态安全与群众幸福安宁。

近日，拉萨市城关区城管局执法队伍能
力提升专项训练圆满结束。这场专项训练，
不仅为执法队员们补足了“技能短板”，更凝
聚了“实干精气神”，切实提升了城市管理执
法队伍的综合素质、执法水平和服务能力。

在结业仪式现场，身着统一制服的执法
队员们整齐列队、精神抖擞。当指挥员铿锵
有力的口令响起，队员们齐步走时步幅精准
划一，正步走时抬腿绷脚、摆臂到位，队列变

换时转体利落、衔接顺畅，整个队伍展现出
高度的纪律性与协作力。

仪式结束后，参训的执法队员纷纷表
示收获满满。拉萨市城关区城管局执法队
员边巴次仁在结业仪式上说：“此次培训，
不仅让我们的执法能力得到淬炼，更让队
伍的纪律作风有了质的提升，为我们守护
城关筑牢了‘硬本领’与‘硬作风’双重根
基。回到工作岗位后，我会用学到的执法

技巧妥善处理每一起案件，让群众感受到
城关执法的温度，用军训锤炼的执行力落
实好每一次巡查，更会和同事们分享所学，
让收获变成整个队伍的战斗力，共同为城
关的发展出力。”

据悉，本次专项训练作为强化队伍建设
的重要举措，课程设置紧扣执法实践，既涵
盖法律法规解读、实战技能演练等关键内
容，更创新性融入队列训练、体能强化、战术
协同等军事训练科目，既注重理论夯实、业
务提升，又强化纪律锤炼、意志磨砺。在队
列训练中，参训队员始终保持挺拔姿态、整
齐步伐，锤炼了令行禁止的作风；在专题研
讨、模拟实战等学习中，大家的法律素养、业
务能力和服务意识同步提升，展现出城管队
伍高度的纪律意识和饱满的学习热情。

“作为城市治理体系的重要力量，城管
肩负着‘维护城市秩序、保障市民权益、提升
城市品质’的重任。”拉萨市城关区城管局党
组书记、局长尼玛顿珠表示，希望大家以此
次训练为契机，牢记“珍惜机会、学以致用、
严守纪律”的要求，以“规范”为尺、以“人民”
为镜，把训练成果转化为实际工作效能，努
力为人民群众创造“整洁、有序、安全、宜居”
的城市环境。

文/记者芮怡星图/记者郑常容

近日，拉萨市城关区塔玛社区“红旗小
管家”联合辖区民警走进城关区第九小学，
开展“法治宣传进校园，守法意识入心田”法
治宣传活动。

活动中，“红旗小管家”结合青少年身心
发展特点与日常生活中常见法律问题，以真
实生动的案例为切入点，围绕“如何应对校园
欺凌”“怎样保护个人信息安全”“拒绝不良诱
惑、远离违法犯罪”三大重点展开，用通俗易
懂的语言解读关于保护未成年人的法律法
规。互动环节中，学生们积极举手提问，“红
旗小管家”耐心细致解答每一个疑问，通过一
问一答的形式，进一步加深了青少年对法律
知识的理解与认知，让法治观念更易走进学
生心中。此外，“红旗小管家”还向师生发放
法治宣传资料手册100余份、法治宣传礼品
100余份。

通过此次活动的开展，学生们对法律
知识有了更深入的了解，自我保护意识与
安全防范能力得到有效提升，同时也在校
园内营造了“学法、懂法、守法、用法”的良
好法治氛围，为构建平安校园、和谐校园奠
定坚实基础。

载高原砺剑
卡若区森林消防中队中队长宋健获评西藏自治区“119先进个人”

近日，西藏自治区消防安全委员会印发通报，表扬2025年全区119消防先进集体和先进个
人。昌都市卡若区森林消防中队中队长宋健凭借19年扎根高原、冲锋一线的过硬实绩，成功获评
西藏自治区“119先进个人”，其事迹既饱含生死关头的果敢担当，更写满扎根基层的为民情怀。

文/记者芮怡星图由卡若区森林消防中队提供

宋健在考核场上奋力拼搏。

宋健（左二）参加某次车辆落
水事故救援。

塔玛社区“红旗小管家”
开展法治宣传进校园活动

记者娄梦琳

助力执法精准高效

城关区城管局开展执法队伍能力提升专项训练
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采 购 公 告
根据本单位工作需要，现将开展西藏自治区高等级公路事

业发展和应急保障中心日喀则养护中心采购机电设备备品备

件项目工作，请按照服务期限及采购内容编制响应文件，逾期

未送达者，将视为放弃，具体采购内容如下：

一、基本情况
项目名称：采购机电设备备品备件项目

项目编号：XZGSRKZX-2025-07
采购方式：公开询价采购

最高限价：485341元（大写：肆拾捌万伍仟叁佰肆拾壹元整）

合同履行期限：1年
注：具体要求以采购文件中的响应为准。

二、采购内容
机电设备备品备件（通过咨询联系人获取采购清单）

三、资格要求

1.供应商资质：各供应商应为中华人民共和国境内依法注

册成立，持有有效的工商行政管理部门核发的营业执照。

2.业绩：供应商近三年(2022年1月1日至今)独立完成过1个

机电设备备品备件采购项目，业绩证明材料应附中标通知书或

合同协议书。

四、采购文件获取
通过咨询联系人获取采购文件。

五、评审办法
采用最低评标价法。（以价格为主要因素确定中标供应商，

即在全部满足招标文件实质性要求的前提下，依据统一的价格

要素评定最低报价，以提出最低报价的投标人作为中标供应商

的评标方法。）

六、评审地点
日喀则养护中心二楼会议室。

七、截止日期
请有意愿参加本项目的单位于2025年11月 10日10：00分前报

送响应文件，报送方式为：现场向采购部门递交密封响应文件

并扫描响应文件加密后发送至响应邮箱（密封响应文件一

致）。届时我中心评审小组将按最低评标价法确定供应商。

八、联系方式
采购人：日喀则养护中心

地址：西藏日喀则市桑珠孜区黑龙江南路232号

邮政编码：857005
联系人：达先生

联系方式：19589394888
西藏自治区高等级公路事业发展和应急保障中心

日喀则养护中心
2025年11月5日


