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鄂 藏 同 心 谱 华 章
——襄阳市第十一批援藏工作队用心用情增进民生福祉

本报记者 旦增平措

跨越山海学经验 携手共进促发展
—山南市8名优秀年轻干部赴湘跟班锻炼学习掠影

本报记者 武沛涛

2025 年 7 月，湖北省襄阳市第十

一批援藏工作队接过援藏“接力棒”，

从汉江之畔到雅砻河谷，怀揣着家乡

人民的深情厚谊，来到平均海拔 3900

米的山南市琼结县，以奋发为笔、以担

当为墨，续写了鄂藏同心、共筑美好的

时代华章。

“来了就实实在在地解难
题、干实事”

“援藏不是来‘看风景’，而是来

‘解难题’的。”说这话的是琼结县卫生

服务中心副主任熊辉。

熊辉来藏前是襄阳市谷城县人民

医院普外科副主任医师，进藏后他发

现琼结县人民医院外科力量薄弱，急

腹症患者常常因为诊断不清，不得不

转往 30 多公里外的山南市人民医院。

“老百姓看个病，路上就要颠簸个把小

时，耽搁不起啊！”

2025 年 8 月 14 日深夜，琼结县人

民医院急诊科收治了 2 名急性阑尾炎

患者。熊辉二话不说，带着团队扎进

了手术室。第一台手术结束已是晚上

11 时许，刚想歇口气，另一名患者腹痛

突然加重，需要紧急手术。

可 是 ，医 院 只 有 一 套 腹 腔 镜 器

械。“马上消毒，所有人原地待命！”熊

辉当机立断。凌晨 2点半，消毒完毕的

器械再次投入使用。等第二台手术顺

利完成时，天都快亮了。

这样的深夜坚守，在援藏工作队里

不是个例。襄阳市妇幼保健院妇产科

主治医师杨晓艳对口支援琼结县人民

医院妇产科，她曾一周内连续走进琼结

县 5 个行政村，为农牧民体检、为幼儿

园孩子筛查视力。路远颠簸、缺氧气

喘，她从未停步。“这里的农牧民群众需

要我，孩子们也等着我。”杨晓艳说。

在拉玉乡中心卫生院，一位藏族

大妈拉着杨晓艳的手说：“襄阳医生来

了，我们不出乡就能看上专家号，太方

便了，谢谢你们。”

援藏，不能只是“输血”，更要“造

血”。2025 年 12 月 18 日，由熊辉主导

推动的琼结县病案质量管理控制中心

正式揭牌成立。这是山南市首批 2 家

县级病案质控中心之一。

同样致力于“造血”的，还有襄阳

援藏医疗队的“复明工程”。从 2020年

到 2025年，襄阳眼科专家三赴琼结，累

计为 300 多名农牧民白内障患者送去

光明。“复明一人，幸福一家，温暖一

片。”襄阳市第十一批援藏干部，琼结

县委常委、副县长王坤说，“襄阳医疗

专家不仅是技术的传播者，更是加强

民族团结的使者。”

“让每个孩子都能眼里有
光、心里有劲”

教育，是阻断贫困代际传递的根

本之策。

2025 年 8 月，襄阳市第三十五中

学副校长王波来到琼结镇小学担任党

支部书记。从湖北名师到雪域园丁，

他把“精准教学”的理念带到了高原。

“学习的本质是主动建构知识、实

现能力迁移。”王波在主题党课上，给

教师们系统讲解先进教学理念。有老

师课后感慨：“原来课还可以这么上！”

更让学生们兴奋的，是湖北文理

学院第二十批“格桑花”赴藏支教团

队，在琼结县中学开设的“科创社”第

二课堂。

水火箭课堂上，学生们用饮料瓶、

胶 带 和 打 气 筒 ，亲 手 制 作 并 发 射 火

箭。“飞起来了！真的飞起来了！”当第

一枚水火箭冲向天空，学生们追着火

箭的轨迹跑，眼里全是光。有个学生

悄悄跟支教队员梁崔辉说：“我以前觉

得火箭是电视里的东西，现在知道了，

我也可以做。”

3D 打印机，同样吸引了学生们的

注意力。他们看着自己设计的作品一

点点“长”出来，忍不住伸手去摸。“我

们不敢说能教会他们多少高深的知

识，但只要能让他们眼里有光、心里有

劲，这趟就没白来。”支教队员王意说。

今年 3 月 16 日，支教队员孟开仪

发挥音乐学专业特长，在琼结镇小学

正式组建少儿合唱团，排练《如愿》等

歌曲，为西藏百万农奴解放纪念日准

备了一份特殊的“声音礼物”。“从发声

练习到节奏把控，从歌词理解到情感

表达，我们一点点带着孩子们打磨细

节，让民族团结之花常开长盛的声音

唱得更加遥远。”孟开仪说。

据了解，从 2014年至今，“格桑花”

支教队已连续派出 20 批共 103 人次大

学生赴琼结支教，累计服务时长超 1万

小时。2025 年，第十九批支教团队还

获评琼结县“重教单位”荣誉称号。

“用工作的实际成果浇灌
团结之花”

2025 年 12 月，由襄阳援藏工作队

引进的共享电单车项目正式签约，填

补了琼结县短途公共交通的空白。“以

前从家里到县城买东西，走路要半个

多 小 时 ，现 在 骑 电 单 车 几 分 钟 就 到

了。”琼结镇居民次仁旺姆从日常的生

活点滴，道出了群众的真切获得感。

心 系 民 生 实 事 ，厚 植 团 结 根 基 。

襄阳援藏工作队用心用情办好惠民实

事，推动全县干部职工集中供氧项目

落地见效，协调建筑垃圾资源化处置，

参与国道 560 沿线滑坡隐患治理。引

进的西藏藏地苍穹文旅有限公司，其

“高原文旅太空舱民宿营地”项目荣获

第十四届中国创新创业大赛西藏赛区

二等奖。西藏藏源居智造有限公司成

功入规，成为襄阳援藏 32 年来第一家

规上企业……一项项务实举措、一个

个发展成果，筑牢了民族团结进步的

坚实根基。

今年 4 月 2 日，第一期“石榴籽”驿

站网络授课活动在琼结镇小学与湖北

文理学院之间温情开幕。两地学子通

过网络“共上一堂课”，学唱经典歌曲

《爱我中华》。

“同学们，《爱我中华》唱的是我们

56 个民族的共同心声，我们就像石榴

籽一样，紧紧抱在一起，一起铸牢中华

民族共同体意识，共赴‘共建中华民族

共同体，书写美丽西藏新篇章’的火热

实践。”援藏教师王波深情地说。

这样的交往交流交融，每天都在

发生。

今年 3月，“格桑花”支教团还走进

琼结县幼儿园，带领孩子们制作解放

军军帽。孩子们戴上亲手制作的帽

子，模仿解放军战士敬军礼，稚嫩的童

声中满是对英雄的崇敬。“看着孩子们

专注制作的样子，以及戴上帽子后眼

中闪烁的光芒，我们深深感受到爱党

爱国的精神在雪域高原生根发芽的力

量。”支教队员鲁佳动情地说。

今年 3月 21日，在国际太极拳日之

际，经常研习八段锦的援藏教师王波为

湖北省援藏工作队开展八段锦教学，

“格桑花”队员全程协助，帮助援藏干部

缓解高原身体不适。“在高原工作，身体

是革命的本钱。养成健康习惯，才能更

好地扎根高原、服务群众。”王波说。

“援藏不是走过场，得一滴一滴往

实处落。”今年 3 月 31 日，襄阳市第十

一批援藏工作队召开的党员大会上，

这句共识掷地有声，既是全体队员的

初心坚守，更是他们扎根高原、服务各

族群众的坚定行动……

四月的山南，雅砻河畔的春风里

还带着一丝丝寒意，而在千里之外的

三湘大地，一场跨越山海的智力援藏

故事正在悄然展开。

来 自 山 南 市 的 8 名 优 秀 年 轻 干

部已启程赴湘，将在湖南省对口援派

单 位 开 展 为 期 5 个 月 的 跟 班 锻 炼 。

这是湘藏两地深化对口支援机制、创

新智力援藏模式的一次有益探索，也

是铸牢中华民族共同体意识的生动

实践。

近年来，湖南省在对口援藏工作

上，始终坚持干部人才是长远发展的

关键。不断创新智力援藏模式，深化

“师带徒”机制，有计划地选派山南干

部人才到湖南学习锻炼，在交往交流

交融中铸牢中华民族共同体意识。湖

南省委组织部、山南市委组织部、湖南

省第十一批援藏工作队专题研究，反

复沟通对接，从干部选派范围到岗位

匹配，从时间安排到生活保障，逐项一

一进行细化。后方各援派单位也积极

支持，统筹安排岗位，确保跟岗学习锻

炼落地见效。

选谁去？山南市委组织部下了不

少功夫。从市直单位中分批择优，精选

政治过硬、有培养潜力的优秀年轻干部，

统筹安排跟班时间。临行前还专门召开

行前培训会，叮嘱大家“带着使命去、带

着成果回”。一位年轻干部在笔记本上

认真记下了这句话，他说：“这是组织对

我们的信任，也是一份沉甸甸的责任。”

8 名干部抵达湖南那天，湖南省委

组织部专门召开集体见面会。让干部

们没想到的是，见面会不是走形式，不

是只简单地通报安排，而是强调纪律

后，各接收单位现场对接、确认岗位，

然后专程把大家接回。

更让山南干部感动的是，连宿舍里

的被褥、洗漱用品都提前备好了。“真像

是回到家一样。”跟班干部们摸着叠得

整整齐齐的床铺，心中满是感动。

与此同时，湖南省第十一批援藏

工作队全程跟进对接，确保每一名干

部落得下、安下心。“来了就要学到真

本事。”各接收单位按照一人一岗、精

准匹配的原则，为每名跟班干部明确

了一名经验丰富的处室负责人作为帮

带老师。手把手教、一对一地带，从文

稿起草到业务办理，从协调沟通到项

目推进，老师们倾囊相授。山南干部

们在厅局平台上学决策思维，在具体

岗位上练操作能力，在导师帮带中长

实干本领，干部们纷纷感叹学习锻炼

既“管用”又“解渴”。

同时，每名跟班锻炼的山南干部

都签订了承诺书，各方密切沟通、加强

协同管理，确保在湘期间安心、安全、

安稳。各接收单位在生活上也格外用

心——住宿就近安排，平时有人问，周

末有人唠。还建立了定期联络机制，

有困难随时反映、及时解决。山南市

委组织部也不定期向接收单位了解情

况，让干部出门有人管、家里有人问。

一门心思学本事、全心全意干工作。

从雅砻河谷到三湘大地，湘藏两地

干部在朝夕相处中不断结下深厚情谊，

在互学互鉴中促进交往交流交融。学

员们纷纷表示，将不负重托、勤学苦练，

把湖南的好经验、好做法带回家乡，推

动“湖南经验”转化为“山南成效”，为山

南的长治久安和高质量发展作出应有

的贡献。

近年来，山南市隆子县着眼提升

全县广大青年基层工作经验和工作

能力，在全县持续选树和发掘青年突

击队，引导广大青年更加积极主动融

入基层实践，为建设美丽隆子贡献青

春力量。

图为隆子县群团工作部开展青

年突击队授旗仪式，通过为县消防救

援大队“火焰蓝”青年突击队授旗的

形式，增强消防指战员为民服务的荣

誉感与责任感。

本报记者 丹增平措 摄

不负青春

争先创优

日前，以“库拉岗日传乡音 通用语里话团结”为主题的洛扎县农牧民国家通用语言

文字相声小品比赛，在洛扎县文化活动中心举行。

来自全县 7个乡镇的 9个原创节目登台表演，聚焦民族团结、和美乡村建设等主题，

广大群众使用国家通用语言文字，用相声、小品的形式，以风趣幽默的表演讲述身边

人、身边事，展现新时代洛扎县农牧民积极向上、奋发有为的精神风貌，赢得在场观众

的阵阵掌声。

图为洛扎县群众使用国家通用语言文字，以小品的形式演绎日常生活如何进行垃

圾分类。 本报记者 武沛涛 摄

掌声与泪水交织，历史与现实交汇。近日，一场

名为“重温红色经典 谱写时代新篇——雅砻红色故事

汇”的音画党史精品课宣讲活动在山南市开讲。六个

浓缩了雪域高原奋斗与牺牲的红色故事，在一个多小

时里，让现场数百名干部群众一次次热泪盈眶，又一

次次报以雷鸣般的掌声。

台上，讲述者用声音与影像勾勒出半个多世纪

的 风 云 激 荡 ；台 下 ，听 众 的 心 随 着 故 事 的 跌 宕 起 伏

而共振。

故事从张国华将军开始，他临危受命挺进雪域高

原，与战士同甘共苦，用最朴素的真诚，换来了西藏各

族干部群众最深的信任。那是进军西藏、建设西藏的

第一缕曙光。

西部计划志愿者杨照城说：“没有先辈的付出，就

没有今天的西藏。我也要把青春献给这片热土。”

视角切换到隆子县列麦乡。上世纪 60 年代，仁增

旺杰带领群众向荒山要良田。铁锹在石头缝里艰难

地刨食，脊背扛起的是一袋袋泥土，更是全乡人对美

好生活的全部希望。没有机械，只有双手；没有退路，

只有向前。

贡嘎县克西乡党委书记阿旺旦巴坐在台下，听完

后久久不能平静：“真正的政绩是干出来的，不是喊出

来的。我要向先辈学习，沉下心为群众办实事。”

当 讲 述 者 提 到 普 玛 江 塘 —— 海 拔 5373 米 的 生

命 禁 区 时 ，全 场 陷 入 肃 静 。 那 里 氧 气 稀 薄 ，连 呼

吸 都 是 一 种 负 重 。 但 一 代 代 戍 边 民 警 、教 师 、干

部 群 众 ，像 钉 子 一 样 扎 在 那 里 ，用 生 命 标 注 着 祖

国 的 版 图 。

“有五星红旗的地方，就是中国。”玉麦乡桑杰曲

巴一家的故事，让不少人的眼眶再次湿润。一家三代

人，在风雪边关用双脚丈量国土，用忠诚守护着国家

的主权。那不是口号，是日复一日的坚守，是风雪中

永不降下的旗帜。

植物学家钟扬教授的故事，则让人感受到另一种

滚烫的力量。16 年，50 万公里，在高原上跋涉，在生命

禁区里收集种子。他的父亲曾嘱托他一定要去山南看看，他确实多次踏上雅砻大地，

却还未来得及完成更多心愿，就永远倒在了追寻种子的路上。他为未来储存希望，自

己却化作了高原上的一粒种子。

还有三十多年来，一批批来自湖南、湖北、安徽的援藏干部。他们缺氧，但从不缺

精神；他们远离家乡，却把山南当作了第二故乡。

一个多小时里，掌声一次次响起，热泪一次次滑落。山南市机关事务管理局干部

高建霞声音哽咽：“这些故事太感人了，我一定要传承好红色精神，为山南的快速发展

出一份力。”

一段段故事，就是一团星火。台上讲的是英雄，台下听的是责任。当历史照进现

实，红色精神不再是书本里的铅字，而成为党员干部心中最深厚、最滚烫的力量。雅砻

大地上的这堂党课虽已落幕，但那些被感召的心、被点燃的斗志，正化作推动山南长治

久安和高质量发展的坚实脚步，在雪域高原上继续前行。

本报桑日电（记者 武沛涛）日前，桑

日县举办 2026 年“法治惠企”民营企业负

责人暨企业“法律明白人”专题培训班。

来自全县各领域的民营企业负责人、企

业骨干等放下手中繁忙的业务，齐聚一

堂“充电赋能”。

“一份漏洞百出的合同，可能让企业

赔光一整年的利润！”培训现场，来自湖

南人和（桑日）律师事务所的资深律师李

玉星直戳企业痛点，搬出本地真实案例，

将合同陷阱、劳务纠纷、用工雷区等常见

风险点拆解得明明白白，把晦涩的“法言

法语”转换成企业家们听得懂、记得住的

“乡音土话”。

同时，针对企业最“头痛”的现实法

律难题，桑日县司法局还邀请资深律师

团队，精准对接企业法治需求，量身定

制培训“菜单”。课程精准聚焦企业急

难愁盼问题，涵盖《中华人民共和国民

营经济促进法》核心解读、企业合同风

险防范实务、劳动用工极简合规指南、企

业高频刑事风险警示及公司治理实务等

“硬核干货”。

“ 原 来 没 签 劳 动 合 同 ，也 没 买 工 伤

保险，员工出了事可能直接引发劳动仲

裁！”西藏山南平安建筑工程有限责任

公 司 相 关 负 责 人 普 布 次 仁 听 后 恍 然 大

悟，并掏出手机拍下课件：“这些‘避坑

指南’太实用了，我必须带回去给全员

进行培训！”

据 悉 ，近 年 来 ，桑 日 县 以 创 建“ 法

治政府建设示范县”为抓手，把惠企服

务 的“ 直 通 车 ”直 接 开 进 厂 房 车 间 、开

到 项 目 一 线 。 企 业 不 仅 能 享 受 到“ 法

治体检”免费上门的贴心服务、涉企纠

纷“ 绿 色 通 道 ”优 先 办 理 等 待 遇 ，还 可

以 随 时 拨 打“12348”公 共 法 律 服 务 热

线，“一键下单”轻松解决合同管理、劳

动用工、知识产权、安全生产等方面的

法律疑难杂症。
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为企业宣讲“避坑指南”

桑日县举办企业“法律明白人”专题培训班


