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拉萨市城关区拉鲁社区三组分布着连片老旧自

建房屋，紧邻学校与布达拉宫广场核心商圈。先天规

划短板、私家车激增、民宿兴起带来的外来车辆涌入，

加之周边学校早晚高峰车流交织，让停车乱象成为困

扰辖区的顽疾。过往的集中整治多以清车拆障为主，

缺乏长效约束机制，陷入“整治—反弹—再整治”的被

动循环。

为打破僵局，社区深入开展走访调研，梳理出车

位缺口、意识短板、机制漏洞三大核心问题，确立“疏

堵结合、教育引导、依法管理、常态长效”四大治理准

则。拉鲁社区党支部书记王勇表示，治理准则精准对

应治理关键，为后续工作指明了清晰方向。

治理过程中，社区坚持宣传先行。针对 180 户居

民的不同群体特点，采取“线上+线下”方式开展精准

宣传，安排专人逐户上门为老年群体宣讲政策，联动

房东向租户转达整治通知，确保政策入脑入心。

社区组建了由工作人员、网格员、联户长组成的

停车整治专项服务队，建立每日全覆盖巡查机制。坚

持“柔性执法、教育为先”，对违规停车车主进行耐心

劝导，为无车位车主积极指引临时车位。对于无人在

场的违规车辆，社区张贴温馨提示单公示 3 日，逾期无

人认领再联动交管部门拖移，同步发布认领通知。此

次整治共涉及 1000 余辆违规车辆，其中 50%由车主自

行 挪 车 整 改 ，实 现 了 整 治 效 率 与 群 众 满 意 度“双 提

升”。

今年 50 岁的居民普布卓玛见证了社区发生的变

化：“孩子们上下学的安全有了坚实保障，我们很放

心、很踏实。”曾经，车位缺口大、巷道拥堵频发、消防

通道被占用等问题长期困扰着拉鲁社区居民。如今，

通过系统性治理，这个老旧社区成功探索出一条可复

制、可推广的停车治理新路径。

为巩固成效，社区建立健全网格员包干巡查、部

门联动执法、居民监督举报、车位动态调整“四大工作

机制”，常态化开展整治“回头看”，形成闭环管理。同

时，社区积极探索错峰共享车位机制，计划联动辖区

有闲置车位的居民、商户搭建共享平台，进一步盘活

存量资源。

本报拉萨讯（记者 拉巴桑姆）为更好促进青年

人才就业，助力企业招才引智，畅通用人单位与求

职者双向选择渠道，近日，堆龙德庆区“春风送暖惠

民生 就业帮扶暖人心”春风送岗专场招聘会在区人

社局院内成功举办。此次活动聚焦民生就业需求，

以线上线下相结合的方式，为企业和求职者搭建精

准高效的对接平台。

招聘会现场氛围热烈，求职者认真咨询岗位条

件、薪资待遇、发展前景等问题，企业负责人耐心答

疑，实现面对面交流、一对一洽谈。活动吸引了 800

余名求职者到场参与，累计收集简历 1200 余份，现

场达成就业意向 16人，取得了实实在在的成效。

本次招聘会重点面向未就业高校毕业生、退伍

军 人 、农 牧 民 等 重 点 群 体 ，精 准 贴 合 群 众 就 业 需

求。活动汇聚区内外 72 家优质企业，涵盖服务行

业、信息技术等多个领域，现场提供就业岗位 1200

个，为各类求职者提供了多元化选择。

为扩大服务覆盖面，让更多求职者便捷参与，

本次招聘会通过堆龙融媒开展线上直播带岗，实时

推送优质岗位，线上累计观看 2300 余人次，打破地

域限制，让就业服务更便民、更高效。同时，活动现

场还设置了政策宣传区和职业技能培训需求登记

处，工作人员现场讲解就业创业、社会保障、医保等

惠民政策，面对面解答疑问，共发放政策汇编手册

500 余份，收集职业技能培训需求 23 人，在助力求职

就业的同时，有效提升了广大求职者对民生政策的

知晓率。

堆龙德庆区人社局相关负责人表示，此次专场

招聘会，是扎实推进民生服务、落实就业帮扶的具

体行动。下一步，将持续优化就业服务，不断拓宽

就业渠道，强化政策扶持，做好后续就业跟踪服务，

用心用情解决群众就业难题，助力广大求职者实现

更加充分、更高质量就业，为堆龙德庆区经济社会

高质量发展注入坚实动力。

本报拉萨讯（记者 格桑伦珠）近日，

墨竹工卡县统战系统举办“藏韵风华”

藏 式 美 学 下 午 茶 主 题 活 动 ，扎 实 推 进

“女职工维权行动月”工作走深走实，进

一步丰富系统女干部职工业余文化生

活，凝聚巾帼奋进力量。

活动伊始，“巾帼护航”维权普法微

课堂正式开课。工作人员聚焦女职工

合 法 权 益 保 障 ，结 合 基 层 工 作 典 型 案

例，对《女职工劳动保护特别规定》《中

华人民共和国反家庭暴力法》等法律法

规进行全面细致、深入浅出的解读。现

场同步发放普法宣传资料，开设互动答

疑专区，针对女职工关注的权益问题进

行逐一耐心解答，有效提升了女干部职

工法治意识与依法维权能力，筑牢妇女

权益保障思想防线。

普法课堂结束后，藏式非遗手作体

验环节有序开展。在专业老师的现场

指导下，参与活动的女干部职工动手进

行藏文祝福语摆件 DIY 制作，以木质底

板为基底，搭配绿松石碎石、藏式吉祥

八宝等特色素材，精心制作专属祈福摆

件。在实践操作中，女干部职工沉浸式

感受藏式传统文化与非遗手作的独特

魅力，亲手完成的手作摆件兼具纪念意

义与实用价值，留下暖心活动回忆。

随 后 ，融 合 式 特 色 下 午 茶 温 情 开

展。现场精心筹备藏式、中式、西式多

元 茶 点 与 饮 品 ，充 分 满 足 不 同 口 味 需

求。女干部职工围坐交流，分享普法学

习心得与手作创作体会，在轻松舒畅的

氛围中缓解工作压力、增进同事情谊，

进一步增强了统战系统团队凝聚力与

向心力。

墨竹工卡县委统战部相关负责人

表示，此次活动将法治宣传、文化体验

与人文关怀有机结合，既落实了女干部

职工权益保障工作要求，又丰富了女干

部职工精神文化生活，成效显著。下一

步，将紧盯女干部职工需求，常态化开

展暖心服务与特色文体活动，持续做实

女干部职工关怀保障工作，激励全体女

干部职工以饱满热情、昂扬姿态投身统

战 工 作 ，彰 显 新 时 代 统 战 系 统 巾 帼

担当。

在堆龙德庆区的温情沃土上，古

荣镇老年人日间照料中心（以下简称

中心）以爱为基、以民为本，聚焦老年

群体晚年安康与留守困境儿童成长守

护 ，联 动 多 方 力 量 深 耕 基 层 民 生 服

务。从破解居家养老难题、到填补孩

童陪伴空白，从化解老人抵触心结、到

打造邻里互助家园，中心用一件件暖

心实事，书写新时代基层服务的动人

篇章，赢得了群众的真心点赞和社会

的广泛赞誉。

贴心服务零距离
家门口撑起“幸福伞”

2024 年 12 月，古荣镇 15 分钟幸福

圈正式落地，中心以此为抓手，为政府

兜底保障老人提供助餐、助洁、助浴、

助医、助行、助乐“六助”服务，搭配专

属陪诊、日常照料等举措，构建起全方

位养老服务闭环。

服务初期，由于不少独居老人习

惯独自生活，不愿麻烦他人，对上门服

务频频婉拒，甚至闭门交流。工作人

员从未气馁，一次次耐心敲门、一句句

真诚问候、一天天默默陪伴，用温柔与

坚守慢慢敲开老人们的“心门”。从最

初“不用不用，我自己能行”的推脱，到

后来“孩子，你来了我就安心”的依赖；

从见面时的客气疏离，到如今像家人

般唠嗑谈心、翘首以盼，老人们与工作

人员早已超越普通服务关系，成了彼

此牵挂的亲人。

“一个电话，服务就上门，比子女还

贴心。”这是辖区老人最朴素的赞誉。

如今，那抹熟悉的蓝色马甲，成了老人

们眼中最安心的风景，见到工作人员，

老人们总会笑着说：“看见你们，我心里

就踏实、暖和。”中心用零距离服务，把

民生福祉送到老人身边，切实提升了老

年人的获得感、幸福感、安全感。

为筑牢老人健康防线，中心联动

自治区第二人民医院、堆龙德庆区人

民医院、拉萨贝尔西眼科医院等多家

医疗单位，开展常态化义诊，让老人们

在家门口就能享受专业诊疗服务。义

诊现场，医生们耐心问诊、细致检查，

手把手教老人慢病管理技巧，针对常

见老年病定制调养方案。

63 岁 的 达 瓦 老 人 曾 因 轻 度 白 内

障 视 力 模 糊 ，不 敢 独 自 出 门 ，经 医 生

定期干预复查，如今不仅能清楚地看

清孙子的脸庞，还能自如参与广场舞

等活动。“现在我整个人轻松多了，能

跳广场舞、能陪老伴儿。”达瓦老人欣

喜地说。一年来，众多老人通过义诊

改善了身体状况，血压血糖更稳定、腿

脚更利索、视 力 更 清 晰 ，义 诊 不 仅 治

愈了身体病痛，更给了老人晚年满满

的安心。

银发逐梦绽风采
邻里互助暖人心

让老人老有所乐、老有所为，是中

心的核心目标。2025 年 1 月，蓝天夕阳

舞韵团正式成立，起初老人们登台满

是忐忑，担心记不住动作、表演出错。

工作人员全程陪伴，一遍遍带练、一句

句鼓励，陪着老人们练舞，从动作生疏

练到娴熟流畅。

如今，蓝天夕阳舞韵团的老人们

早已褪去羞涩，在各类舞台上自信闪

耀，先后斩获西藏胖哥“百姓大舞台”

二等奖、“银龄之声”歌手大赛团队出

彩奖、拉萨印锅庄舞超级大赛优秀团

队奖等多项荣誉。老人们用热爱与坚

持，活出了晚年别样精彩，也带动更多

老人走出家门，拥抱多彩生活。

同时，古荣镇银发互助队成为辖

区温暖风景线。队员们与中心工作人

员携手，常态化开展上门探望、就医陪

诊、谈心陪伴等服务，陌生邻里成了彼

此依靠的亲人，蓝色马甲成了老人们

最信任的符号，敬老爱老的美德在邻

里间默默传承。

更 令 人 动 容 的 是 老 人 的 观 念 蜕

变。曾经，老人们觉得来中心是“丢人

的事”，纷纷避之不及；如今，这里成了

老 人 们 的“ 快 乐 老 家 ”，每 天 座 无 虚

席。德央奶奶是第一个走进中心的老

人，从勉强尝试到主动拉着邻里加入，

她常说：“这里有吃有喝有人陪，比在

家还舒坦！”老人们从“躲着走”变成

“天天见”，从独自闷坐变成结伴娱乐，

晚年生活愈发有滋有味。

守护童心伴成长
温情筑家向未来

兼顾银发守护的同时，中心也将

关爱投向留守困境儿童。针对假期儿

童看护难题，中心联合蓝天协会开设

寒暑假素质教育指导班，被家长们亲

切地称为“放心班”。

工作人员化身志愿守护者，开设

作业辅导、手工绘画、安全教育等特色

课程，为孩子们送上书包、文具等暖心

礼包。孩子们在这里收获了知识与友

谊，性格愈发开朗自信。“以前孩子放

假没人管，心里总不踏实，现在有了这

个班，孩子学习有人管，性格都变开朗

了！”一位家长由衷地感慨道。中心用

陪伴填补假期陪伴空白，为孩子点亮

成长路，也为家长卸下后顾之忧。

初心如磐，温情不息。中心用暖

心服务守护银发岁月，用爱心陪伴护

航童心成长，把平凡小事做成暖心实

事。未来，中心将继续砥砺前行，以更

贴心的服务、更务实的行动，凝聚多方

力量，绘就更美的民生幸福画卷，让幸

福之花在古荣镇处处绽放。

情 暖 桑 榆 护 朝 夕
—堆龙德庆区古荣镇老年人日间照料中心暖心故事

本报记者 央金 拉巴桑姆
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墨竹工卡县统战系统

多举措做实女干部职工关怀保障工作

图为老人们在古荣镇老年人日间照料中心集体过生日。

本报记者 央金 摄

图为拉萨贝尔西眼科医院的医生在为老人检查眼睛。

本报记者 央金 摄

本报拉萨讯（记者 鹿丽娟）日前，

尼木县公安局普松乡派出所邀请县

公安局刑警、交警、网安等警种骨干

联合开展法治宣讲活动，通过案例解

读、互动问答、发放资料等形式，普及

法律知识。

活 动 涵 盖 4 大 核 心 内 容 ，解 读

2025 年修订版《中华人民共和国治安

管理处罚法》核心条款，结合辖区案

例引导群众依法处事、化解矛盾；详

解 农 村 涉 黑 涉 恶 特 征 ，公 布 举 报 渠

道，鼓励群众参与扫黑除恶；拆解投

资理财、AI 换脸等高发电诈骗局，演

示“火眼云警”小程序使用方法；结合

事故案例，倡导文明出行、严守交规。

据了解，活动当天共发放宣传资

料 800 余份，解答群众疑问 80余条，惠

及群众 500 余人次，有效提升了群众

法治意识和安全防范能力，筑牢辖区

平安防线。

尼木县公安局相关负责人表示，

下一步，将持续深化法治宣传工作，

创新宣传形式、拓宽宣传覆盖面，常

态化开展普法宣讲，切实守护辖区群

众 生 命 财 产 安 全 、维 护 辖 区 和 谐

稳定。
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本报拉萨讯（记者 鹿丽娟）近日，

夺底街道振兴社区精心筹备的“六小

暖邻小课堂”开班仪式在社区党群服

务中心举行。

活动现场，社区党总支副书记格

桑多吉表示，社区始终秉持“关爱有

温度，服务无止境”的理念，将“六小

暖邻小课堂”作为织密民生保障网的

重要举措，旨在通过精准化、多元化

的服务，把小课堂打造成有温度、有

实效、有口碑的民心工程。

随后，社区社工详细介绍了“六

小暖邻小课堂”的服务体系与亮点。

针对辖区双职工家庭子女课后辅导

难、看护难问题，小课堂构建了“学业

护航+兴趣赋能+安全守护”三位一体

服务模式。在互动答疑环节，联户长

与党员中心户代表围绕小课堂的课

程安排、参与方式、安全保障等问题

与社区工作人员进行了深入交流。

尼木县公安局普松乡派出所

开展法治宣讲活动

以精准化多元化服务织密民生保障网

夺底街道振兴社区“六小暖邻小课堂”开班

近日，拉萨市公安局交通管理支队联合相关部门，开展电动三轮车非法营

运专项整治行动。此次行动以“零容忍”态度重拳出击，聚焦重点路段精准施

策，通过“执法+宣传”全力打击非法营运乱象，全力守护道路交通安全防线。

图为拉萨交警在对电动三轮车驾驶人员进行检查。

本报记者 鹿丽娟 摄
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