
回
馈

践
行
社
会
责
任
助
力
固
边
兴
边
富
民

扎
根

党
建
引
领
聚
力
赋
能
促
发
展

专题报道
2024年 8月 18日 星期日

主编：杨念黎 责编：张丽萍 吴江霞 美编：胡笙4 邮箱：xzrbzks@163.com

2018 年 8 月 18 日，兴业银

行拉萨分行落户西藏，开启了

“金融戍边稳藏”的新篇。

扎根边疆六年，追光逐梦

同兴共业，“为金融改革探索

路子，为经济建设多作贡献”

的初心使命一脉相承。

六年来，分行始终牢记金

融的政治性、人民性，厚植家

国 情 怀 ，牢 记 金 融 为 民 的 初

心，勇担企业的社会责任，用

优质高效的服务，赢得了客户

的信赖和认可，交出了一份满

意的“金融答卷”。

作为扎根边疆民族地区的金融机构，兴业

银行拉萨分行深刻认识到加强党中央对金融工

作的集中统一领导是做好金融工作的根本保

证，坚持以党建领航把向赋能，以红色精神凝心

铸魂，抓红色堡垒夯基固本，以高质量党建“强

体”“铸魂”。

突出理论武装，拧紧思想“总开关”。政治

上的坚定来源于理论上的清醒。近年来，兴业

银行拉萨分行党委高度重视加强理论武装，创

新“溯源式”学习、“示范式”学习、“沉浸式”学

习、“主题式”学习、“力行式”学习机制，推动以

上率下全员学、线上线下同步学、行内行外共建

学，引导广大党员干部在学中追寻“思想之光”、

在悟中掌握“真理之钥”、在践中答好“时代之

问”，不断提升领导干部的政治判断力、政治领

悟力、政治执行力，为分行高质量发展提供坚实

的思想保障。

推 进“ 红 色 合 伙 人 ”，架 稳 共 联 共 建“ 桥

梁”。兴业银行拉萨分行坚持以“党建为媒”，理

顺抓党建、强队伍、促业务传导机制，促进党建

与业务全方位、多层次深度融合。将“政治理论

联合学、组织生活联合过、发展思路联合谋、民

族团结联合促、廉洁文化联合抓、活动阵地联合

建”纳入党建共建“红色合伙人”范畴，构建起资

源共享、优势互补、发展共赢的党建与业务融合

互促发展的新格局。

目前，分行已与重要授信客户、机关企事业

单位、乡村振兴结对点等 10余家单位达成“红色

合伙人”共建关系。同时，分行“红色合伙人”共

建机制落地两岛街道，作为“大工委”成员单位

联建互促的重要抓手。

党建质量提升，打牢组织机制“地基”。基

层基础是党建工作的“最后一公里”，也是至关

重要的“一公里”，更是最容易产生问题的“一公

里”。兴业银行拉萨分行将基层党建质量提升

作为重点，以支部“达标创星”为抓手，以基层党

支部六个基本（基本组织、基本队伍、基本活动、

基本作用、基本制度、基本保障），推进基层党支

部标准化、规范化建设，让基层党组织成为宣传

党的主张、贯彻党的决策部署、服务分行高质量

发展的坚强堡垒。同时，分行持续推动党员干

部“双报到、双积分”“亮身份、亮职责、亮承诺、

亮业绩”等系列活动，真正做到“一名共产党员

就是一面旗帜”。

习 近 平 总 书 记 在 中 央 金 融 工 作 会 议 上

强调，要坚持把金融服务实体经济作为根本

宗旨。

金融活，经济活；金融稳，经济稳。兴业银

行拉萨分行落地西藏以来，紧紧抓住西藏经济

发展的历史机遇，围绕“四件大事”深耕“五大

新赛道”，做好“五篇大文章”，累计向各类企业

提供贷款超 150亿元。

擦亮“绿色银行”金字品牌。兴业银行拉

萨分行立足西藏实际，坚持以“风光水矿”产业

为切入点，重点挖掘光伏风水电清洁能源、水

资源利用与保护，抓住重点绿色金融项目，通

过“行业+渠道+产品”锁定目标客户，充分应

用非金融债务融资工具、并购融资、银团贷款、

项目贷款等产品，满足企业多方面的业务需

求，持续擦亮“绿色银行”名片，做大绿色金融

规模。

截至 7 月底，分行绿色金融融资规模余额

达 10.85 亿 元 ，较 年 初 增 长 3.31 亿 元 ，增 幅

43.9%。覆盖自治区生态环境产业、基础设施

绿色升级、清洁生产产业等领域，用真金白银

的投入助力自治区建设国家生态文明高地生

动实践。

倾力支持民营企业发展。近年来，兴业银

行拉萨分行围绕“量增、面拓、价降、质提”，从

政策、信贷资源、服务和产品创新等方面助力

民营企业发展。一是成立了民营经济部，进一

步加强对服务民营企业的统筹管理；二是制定

印发了《兴业银行拉萨分行支持民营经济发展

壮大行动方案》，围绕提供多元化金融服务、加

快服务模式升级等方面推出 25 条具体工作举

措，持续完善“敢贷、愿贷、能贷”长效机制；三

是积极推进“兴业普惠贷”“工业厂房贷款”“连

连贷”等“拳头”产品投放；四是创新担保方式，

针对科技型民营企业轻资产的特点，采取知识

产权质押、关联企业担保及信用方式等，助力

科技型企业发展。

截至目前，分行累计为区内民营企业投放

贷款超 80亿元。

“金融特派员”连接百业。2024 年，兴业

银行拉萨分行发布《兴业银行拉萨分行金融特

派员制度实施方案》，建立了金融特派员制度，

让金融特派员去政府担当金融顾问、去企业担

当财务顾问，建立“一对一”结对子关系，真正

发挥商业银行连接百业的优势，为客户提供覆

盖全生命周期、全方位的综合服务，搭建起与

政府、企业、乡村以及群众之间的桥梁。

目前，分行已选拔建立了一支覆盖绿色金

融、投资银行、科技金融、普惠小微、财富管理、

乡村振兴等重点领域的“金融特派员”队伍。

“金融特派员”进千企连百业，持续开展综合金

融服务，把金融服务送到一线，送到企业和群

众最需要的地方去，切实当好“联络员”“宣传

员”“参谋员”角色。

截至今年 7 月底，兴业银行拉萨分行专精

特新贷款余额 1.54亿元，科技型中小企业贷款

余额 0.72亿元，涉农贷款余额 26.1亿元。

饮水思源，缘木思本。六年来，兴业银行

拉萨分行在加快自身发展步伐的同时，始终

不忘履行企业的社会责任，以实际行动彰显

企业担当。

建立“暖新驿站”服务新市民。“以前，我

们休息都得找地方躲躲风、避避雨，现在有了

这个服务站，我们不仅能进来坐坐，还能学习

一些金融知识，真是太方便了！”外卖小哥小

李高兴地说。

为积极践行金融为民的理念，加强对快

递小哥、滴滴司机、环卫保洁等流动人群的关

爱，今年 6 月，兴业银行拉萨分行与甲玛林卡

社区共建的“暖新之家”新市民金融服务站正

式对外开放，获得群众高度认可。目前，已成

为分行联系群众、服务群众的“桥头堡”，打通

金融服务最后一公里的“前哨站”，基层共治

共建共享温暖的“党群服务之家”。

滴滴司机张师傅表示：“这里就像一个

温 馨 的 小 家 ，不 仅 提 供 热 水 、休 息 区 、医 疗

箱、工具箱，还有我们的专属优惠政策和金

融咨询，真正感受到了对我们新就业群体的

关心和支持。”

设 立“ 兴 业 银 行 慈 善 基 金 会 支 教 支 援

金”。中国青年志愿者研究生支教团项目由

共青团中央、教育部共同组织实施，2023 年 8

月，西藏迎来第 25 届研究生支教团共计 130

人，来自北京大学等 27 所区内外高校。为进

一步关心关爱研究生支教团成员，解决他们

的实际困难，分行积极向团区委、兴业银行慈

善基金会沟通协调，单独设立“兴业银行慈善

基金会支教支援金”，用于研究生支教团成员

考核奖励及住院爱心补贴。目前，项目已获

团区委及兴业银行慈善基金会批复同意。

一点一滴、一兴一益。近年来，兴业银行

拉萨分行已逐步形成“助学逐梦”“助教圆梦”

“访贫问困”“乡村振兴”等慈善公益体系。在

乡村振兴结对点，分行捐资 99 万元建设抵边

“五共五固”党群活动中心；在学校，分行党员

干部与山南洛扎县色乡 15名农牧民家庭学生

达成“一对一”结对助学；在营业厅，分行打造

了“惠民驿站”，40 余种便民服务持续推动网

点不断完善公益性、普惠性、常态化的便民服

务机制。

六载扎根边疆，砥砺奋进绽芳华；六载

凝心聚力，奋楫扬帆再出发。新征程，兴业

银行拉萨分行将勇担“金融戍边稳藏”使命，

深度融入西藏经济社会发展，以更加饱满的

姿态和昂扬的斗志，奋力书写好“五篇大文

章”的时代答卷，不断提升金融服务水平，为

推动西藏经济社会高质量发展贡献更大的

力量！
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（图文均由兴业银行拉萨分行提供）

兴业银行拉萨分行职工与农牧民家

庭学生“一对一”结对助学。

兴业银行拉萨分行“金融特派员”走村入户为群

众开展金融知识宣讲。

兴业银行拉萨分行与团区委签署支教支

援基金捐赠仪式。

兴业银行拉萨分行党员干部重温入党誓词兴业银行拉萨分行党员干部重温入党誓词。。

兴业银行拉萨分行“暖新驿站”揭牌投入

使用。

兴业银行拉萨分行领导带队开展现场学习教育。
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